
 

 

5 月例会「27 期年間事業計画発表例会」 

５月２３日 於 食事苑京阪 

 

(株)オージーファイン 小川保弘 

 

5 月 23 日（金）に食事苑京阪にて本年度最初の例会が開催されました。2部構成の前半では、まず開

会の挨拶として江森代表より今期の年間テーマと会の組織図について説明がありました。年間テーマの

実践躬行の具体的な内容については、プロジェクターを使いながら、「仲間」「時間」「挑戦」をつくる

ことを大切にしてほしいという説明がありました。 

続いて、各委員会と部会からそれぞれの委員長（代理）･部会長が今期の事業計画を発表しました。

発表者と各委員会･部会の年間活動テーマは次の通りです。 

 

委員会・部会名 発表者 年間活動テーマ 

会社訪問委員会 辻本委員長 我が社の M・P・A 

ものづくり委員会 石田委員長 ものづくり THE ZERO MISSION CHALLENGE 

交流企画委員会 山田委員長 ReFresh 

経営環境委員会 恩田委員長 育とうよ！育てようよ！育ちあおうよ！ 

情報活用委員会 加納委員長 生きた情報発信 

切削部会 高畑部会長 探求心を削りだせ 

板金部会 藤塚部会長 ＳＨＩＮ 

経営基盤強化研究部会 岡崎事務局長 『聞いて・訊いて・実践』 

 

発表が終わった後、ＰＲタイムとして京都府商工労働観光部労政課の東様より｢京都モデル｣子育て応

援中小企業認証制度について、また京都府立京都高等技術専門校の松本課長様より同校の平成 20 年度

修了予定者の求人について説明がありました。 

食事時間をはさんだ後半では、ＰＲディスカッション・フリートークの時間として、5 つのテーブル

に分かれ、各委員長を中心に今期の活動テーマに沿った内容で自由に話をしました。最後に各テーブル

より代表者を選び、それぞれのグループで話した内容や、例会の感想などを発表しました。今回は例会

に初めて参加される新入会員さんもおられ、また、土肥板金工業（株）の土肥さんが新たに入会するこ

とが決まるなど、新しい顔ぶれの目立つ例会になりました。 

 

 

 

 

 

 


